
EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE ESO RIONEGRO S.A.S  
 

PLAN ANTICORRUPCIÓN Y DE ATENCIÓN AL CIUDADANO 2024  

 

Subcomponente Actividades 2024 Meta o producto Área Fecha
programada  

1. Política de
Administración de
Riesgos

1.1. Realizar seguimiento a la politica de
administración de riesgos para la ESO .

Revisar y hacer
seguimiento a la politica
de administración de
riesgos

Lidera: Equipo
Directivo y Asesor
de Planeación

30 de abril  
31 de julio  

31 de agosto  

2.Construcción del
Mapa de Riesgos de
Corrupcción

2.1.

Construcción del Mapa de Riesgos de
Corrupción; atendiendo cambios
normativos, análisis del contexto interno
y externo de la entidad,
procedimientos susceptibles a riesgos de
corrupción, informes de la Oficina de
Control Interno y entes de control.

Mapa de Riesgos de
Corrupción

Lidera: Oficina
Asesora de
Planeación y
Responsables de
los procesos

Febrero  

Abril  

2.2.

Presentar a consideración de nuestros
grupos de valor y partes interesadas,
Mapa de Riesgos de Corrupción para
comentarios.

Encuesta realizada a los
grupos de valor y partes
interesadas

Oficina Asesora de
Planeación y
Responsables de
los procesos

Abril  

Julio  

2.3 Aprobación del mapa de riesgos de
corrupción

Resolución de
aprobación y acta del
comité de Gestión y
Desempeño

Secretaría General-
Comité de Gestión
y Desempeño

Abril  

3.Consulta y
Divulgación

3.1. Publicar en la página web el Mapa de
Riesgos de Corrupción

Mapa de riesgos de
Corrupción Comunicaciones Abril  

3.2. Divulgar a los funcionarios y grupos de
valor el Mapa de Riesgos de Corrupción

soportes de divulgación
realizada

Oficina Asesora de
Planeación , Lideres
y Comunicaciones

Mayo  

4. Monitoreo, Revisión
y seguimiento

4.2 Realizar seguimiento a los Riesgos de
corrupción

Informe seguimiento de
Riesgos de Corrupción -
control interno

Asesor de
Planeación - control
interno

30 de abril  
31 de agosto  

31 de diciembre  

4.3
Realizar monitoreo a los controles
definidos en las matrices de riesgos de
corrupción

Documento que
evidencie el monitoreo a
los controles de los
riesgos de corrupción

Lideres
30 de abril  

31 de agosto  

31 de diciembre  

5. Seguimiento

5.1 Realizar seguimiento al Mapa de
Riesgos de Corrupción.

Informe de seguimiento
al Mapa de Riesgos de
Corrupción.

Oficina de Control
Interno

30 de abril  
31 de agosto  

31 de diciembre  

5.2.
Presentar al Comité de Coordinación de
Control Interno el resultado al monitoreo
de los riesgos de corrupción

Acta de comité Oficina de Control
Interno

Junio  

Diciembre  

      
 




